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No passado dia 11 de Dezembro realizou-se a As-

sembleia Geral electiva para o quadriénio 

2024/2028 para os Órgãos Sociais da Santa Casa da 

Misericórdia das Caldas da Rainha. 

Tendo em conta que, a maioria dos Irmãos que in-

tegram os diferentes Órgãos Sociais, se mantêm, 

consideramos que o presente relatório transmite 

essa continuidade. 

 

Como tínhamos referido no Plano de Ativida-

des para 2024, este continuou a ser um ano 

de grande instabilidade nos custos de bens e 

serviços. Entre os encargos mais significativos 

destaca-se os que se referem ao gás e electri-

cidade, que tem registado valores muito ele-

vados. 

Por outro lado, o salário mínimo, muito justa-

mente, voltou a aumentar em 2024 pelo que 

consideramos de maior justiça proceder ao 

aumento, no mesmo valor aos colaboradores 

mais antigos. 

 

No ano de 2024, a Santa Casa da Misericórdia das 

Caldas da Rainha procedeu a um aumento de 3% 

na mensalidade dos nossos utentes. Considerando 

que no ano de 2023 não houve qualquer aumento 

e a inflação foi superior aquele valor, pareceu à 

Mesa Administrativa um aumento justo e equilibra-

do. 

Os Acordos estabelecidos com a Segurança Social 

tiveram um aumento superior à inflação, pelo que 

foi possível diminuir a diferença entre o custo real e 

a comparticipação da Segurança Social. 

 

No entanto a contribuição atribuída, na área dos 

idosos ainda está longe dos 50% do custo real, tal 

como tem sido exigido pela União das Misericór-

dias Portuguesas, e reconhecido como aceitável. 

Com a publicação da nova legislação para a valên-

cia de LIJ (Lar de Infância e Juventude) e CAT 

(Centro de Acolhimento Temporário) foi, também, 

considerada uma verba mais elevada e mais con-

sentânea com as despesas reais. 

Após uma longa luta foram finalmente assinados, 

em Dezembro de 2024, os novos Acordos, que atu-

alizaram as respectivas comparticipações. 

 

Em relação à Obra da cozinha, ainda não foi possí-

vel iniciar a mesma, no ano de 2024, como era pre-

tendido. 
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Apresentamos uma candidatura ao PRR para a obra 

da cozinha, relacionada com o Serviço de Apoio ao 

Domicílio, tendo sido a mesma aprovada, no valor 

de 130 mil euros. 

A referida aprovação fez-nos atrasar o início da 

obra, pois consideramos importante aguardar pela 

decisão da candidatura. 

Com esta aprovação todo o processo ter-se-á de 

desenrolar durante 2025, estando o prazo de obra 

limitado ao mês de Março de 2026. 

 

Quanto à obra de recuperação do primeiro andar 

do Edifício do “Pinto” esta foi finalizada no final do 

ano de 2024. 

Pretendemos apresentar uma candidatura para a 

utilização do espaço, como uma resposta social de 

Apartamentos de Autonomização para jovens sina-

lizados em Casas de Acolhimento. 

Continuamos a desenvolver um processo de trans-

formação da Casa de Repouso em Estrutura Resi-

dencial para Pessoas Idosas (ERPI). Para o conse-

guirmos a Santa Casa terá de efetuar diversas 

obras, nomeadamente, ao nível das casas de banho 

e da Segurança contra Incêndios. 

 

Durante o ano de 2024 dialogamos com os técnicos 

da Segurança Social, a fim de apresentarmos o pro-

jecto de alterações exigidas para tal transformação. 

Mantivemos os diferentes eventos já tradicionais 

da Santa Casa, como seja, a Festa de Natal, o Jantar 

de Colaboradores e o Arraial do Aniversário. 

Estivemos presentes, nos eventos organizados pela 

Câmara Municipal, destinados aos idosos, crianças 

e jovens. 

Continuamos a manter a nossa participação na 

CPCJ, com uma técnica da área social. 

 

Com um número mais reduzido, o projecto deno-

minado “Bata Branca”, manteve-se ao longo de 

2024. 

Tendo em conta o carácter religioso da nossa Insti-

tuição, temos de agradecer a disponibilidade do 

Padre Joaquim Nazaré e do Irmão Manuel Santos, 

que têm mantido as celebrações religiosas ao longo 

do ano. 

Queremos, também, agradecer o apoio que temos 

recebido da Segurança Social e da Câmara Munici-

pal, bem como dos inúmeros benfeitores que cola-

boram co os seus donativos para a Santa Casa da 

Misericórdia das Caldas da Rainha. 

 

Uma palavra de agradecimento a todos os colabo-

radores que nas suas diversas funções se empe-

nham nos cuidados e dedicação junto dos nossos 

utentes, sejam seniores, crianças ou jovens. 

 

Caldas da Rainha, 28 de Abril de 2025 

                   
                     A Provedora 

 
                     Maria da Conceição Jardim Pereira 
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A Santa Casa da Misericórdia das Caldas da Rainha 

(SCMCR) foi inaugurada a 27 de junho de 1928, da-

ta em que foram publicados em diário da república 

os seus estatutos. 

 

Inicialmente a SCMCR teve como missão dar res-

posta à comunidade caldense que passava por um 

momento difícil em termos económicos, sendo ca-

da vez mais evidentes os casos de pobreza emer-

gente e consequentemente de carência alimentar. 

Ao longo dos tempos a sua área de intervenção foi 

sendo alargada. 

 

Começando pela intervenção ao nível dos seniores, 

de seguida surgiu o Patronado Feminino, para as 

crianças do sexo feminino cujos pais delegavam a 

responsabilidade de assegurar o seu desenvolvi-

mento integral à SCMCR. Posteriormente, surgem o 

Jardim de Infância, o Serviço de Apoio ao Domicilio, 

a Casa de Repouso – apartamentos assistidos e, por 

fim, o Centro de Acolhimento Temporário para cri-

anças em risco, já em 1998. 

Foi criado em 2012 o Gabinete de Recursos e Ino-

vação Social, o que permitiu uma nova organização 

e adoção de políticas estratégicas da SCMCR com 

vista à melhoria contínua, até abril de 2020, data 

em que terminou a sua ação,  no âmbito da rees-

truturação geral da Instituição. 

 

Em 2013, a SCMCR criou o Centro de Recursos Co-

munitário, com a finalidade de criar uma resposta 

social dirigida à comunidade, que integrasse proje-

tos e atividades que se fossem desenvolvendo nes-

te âmbito, tais como o Serviço de Atendimento e 

Acompanhamento social (SAAS) - (que terminou no 

fim de 2022), o Contrato Local de Desenvolvimento 

Social — 4ª Geração (CLDS 4G) - (que terminou no 

fim de abril de 2023), a Cantina Social (Plano de 

Emergência Alimentar), Distribuição de Géneros 

Alimentares (Cabazes do BAO), e o Fundo Europeu 

de Auxílio às Pessoas mais Carenciadas (FEAC). Já 

em 2025 vai a abrir o CLDS 5G. 

 

 

 

Princípios da SCMCR 

 

Missão: Norteada pelos  valores cristãos  apoiar 

toda e qualquer pessoa, através de um serviço de 

qualidade. 

 

Visão: Uma Santa Casa da Misericórdia de referên-

cia, inovadora,  sustentável e aberta à comunidade, 

em articulação com a rede social, investindo na 

qualidade dos serviços prestados. 

 

Valores: Solidariedade, Justiça social, Amor ao pró-

ximo e Ética e profissionalismo. 

 

Política da Qualidade: Satisfazer as necessidades e 

expectativas dos clientes, seus familiares, colabora-

dores e comunidade em geral através: 

• Da melhoria contínua da qualidade e eficácia; 

• Do envolvimento dos colaboradores; 

• Da promoção da qualidade dos serviços presta-

dos aos clientes, famílias e comunidade em ge-

ral; 

2. Organização SCMCR 
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Organograma SCMCR 
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A Santa Casa da Misericórdia das Caldas da Rainha 

divide-se pelas seguintes áreas de atuação: 

  • Seniores 

 • Infância e Juventude em Risco 

 • Educação Pré-escolar 

 • Respostas de Apoio à Comunidade 

 

 

A área dos Seniores, integra 3 respostas sociais, 

sendo que duas delas têm acordo de cooperação 

com o ISS: 

 

- ERPI: Estrutura Residencial para pessoas idosas, 

desde 1928; 

 

- SAD: Serviço de Apoio ao Domicílio, desde 1991; 

 

- CR - Casa de Repouso com Apartamentos Assisti-

dos, desde 1999 (sem acordo de cooperação). 

 

 As respostas para a Infância e Juventude em Risco 

da SCMCR são únicas no concelho das Caldas da 

Rainha e são duas: 

 

A Casa de Acolhimento Residencial 2, é uma estru-

tura de acolhimento residencial, com acordo de co-

operação para 15 crianças/ jovens de ambos os se-

xos. Esta resposta existe desde 1998. 

 

A Casa de Acolhimento Residencial 1 surgiu em 

1944, e na altura era denominado de Patronato das 

meninas. Posteriormente designado por Internato 

Feminino, e depois por Lar de Infância e Juventude. 

É uma estrutura de acolhimento residencial de lon-

ga duração com acordo de cooperação para 15 jo-

vens de ambos os sexos, dos 0 aos 25 anos de idade 

 

A ação da SCMCR é também ao nível da educação 

Pré-escolar, através do nosso Jardim de Infância Dr. 

Leonel Sotto Mayor, tendo capacidade para 75 cri-

anças, funciona em 3 salas de acordo com a idade. 

As Respostas de Apoio à Comunidade,  integram o 

Centro de Recursos Comunitário, onde funcionam 

vários projetos, tais como, a Cantina Social (Plano 

de Emergência Alimentar), Distribuição de Géneros 

Alimentares (Cabazes do BAO), e o Fundo Europeu 

de Auxílio às Pessoas mais Carenciadas (FEAC). Já 

em 2025 iniciou-se o projeto Contrato Local de De-

senvolvimento Social—5ª Geração (CLDS 5G) 

 

Todas as respostas Sociais da Santa Casa da Miseri-

córdia das Caldas da Rainha estão sediadas no cen-

tro da cidade, junto à rotunda da Rainha D. Leonor, 

na Avenida D. Manuel Figueira Freire da Câmara, 

com a exceção do Jardim de Infância que se situa 

perto dos Pimpões, na Rua Dr. Fernando Correia e, 

do Centro de Recursos Comunitário que se encontra 

nas antigas instalações da Universidade Católica e 

do Externato Ramalho Ortigão, na Rua Mestre Ma-

teus Fernandes.  

3. Respostas Sociais 
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ERPI-Estrutura residencial para Pessoas Idosas 

CR– Casa de Repouso 

SAD– Serviço de Apoio ao Domicílio   

Ao longo do ano mantiveram-se as reuniões de 
equipa regulares com os diversos setores e equipas.  
Ao nível da saúde, manteve-se o acompanhamento 
de excelência a que já habituamos os nossos resi-
dentes, dada a equipa composta por médica, enfer-
meiras e fisioterapeuta e o seu permanente cuidado 
e investimento.  
As dificuldades de contratação de colaboradores 
com formação e experiência mantiveram-se, o que 
obrigou a um permanente esforço com procedi-
mentos de seleção e contratação, assim como de 
acompanhamento dos colaboradores recém-
contratados.  
Ao longo do ano de 2024, manteve-se o esforço em 
proporcionar formação a todos os colaboradores 
das equipas Seniores, procurando manter a qualida-
de dos serviços prestados.  
Com um edificado antigo e complexo, ao longo de 
2024, várias foram as intervenções de melhoria, que 
proporcionaram que o conforto e o bem-estar dos 
residentes nunca fosse questionado.  
 

 
 

 

 

 

Foram colocados em prática um conjunto de ativi-
dades de animação sociocultural para a melhoria da 
qualidade de vida dos seus utentes. Para isso, foram 
delineados um conjunto de objetivos e metas a 
cumprir mensalmente. Correspondendo às expetati-
vas iniciais, os objetivos traçados foram atingidos ao 
longo do ano.  

De referir que o nível de dependência dos nossos 
seniores é fator condicionador do Plano de Ativida-
des, já que são poucos os que têm autonomia e ca-
pacidade para participar em atividades de maior 
exigência. Coube assim à Animadora ajustar o Plano 
de forma a poder proporcionar atividades para os 
mais autónomos, não descorando a devida estimu-
lação dos mais dependentes.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

A comemoração do dia do Idoso pelas diversas IPSS 
do concelho foi substituída por várias atividades, 
como a Feira da Saúde, Teatro, etc.  
Apesar de não se ter realizado o Arraial da Santa 
Casa, nos moldes dos anos pre-pandemia, realizou-
se uma festa de aniversário da instituição para fun-
cionários, antigos mesários e amigos, com a presen-
ça do Sr. Diretor do Centro Distrital de Segurança 
Social de Leiria.  
Continuaram as aulas de Hidroginástica, nas pisci-
nas municipais e também tivemos dois utentes que 
ao longo do ano frequentaram a Universidade Sé-
nior. 
 

 

 

 

 

 

 

 

3.1 SENIORES 
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O atelier de culinária, com confeção de pão e bolos 
é outra atividade muito querida pelos utentes 
Seniores e que se realizou por diversas vezes. Ate-
lier de pintura é outra atividade com boa adesão.  
Por várias vezes recebemos a cadela Maria, já co-
nhecida dos nossos utentes. 
 

          
  
           

      
Em Maio participámos no evento Danças pelo Mun-
do, com uma atuação maravilhosa no palco do CCC.  
No mesmo mês levámos alguns utentes a Fátima. 

Em Junho, a convite do Município das Caldas da 
Rainha, participamos nas marchas populares na 
Expoeste. 
 

Em Julho fizemos a nossa 
colónia balnear, um mo-
mento muito esperado 
pelos nossos utentes que 
gostam de apanhar sol e 
praia. 
Em Outubro fizemos um 

passeio no hippotrip, um 
autocarro anfíbio que 
tanto anda no rio tejo 
como pelas ruas de Lis-
boa. De seguida, almoça-
mos com a vista da Ponte 
25 de Abril. 

O dia do Idoso foi comemorado em grande, com 
uma bela festa para utentes Seniores e familiares no 

espaço exterior da Santa Casa.  
Ao longo do ano fizemos diversos passeios, como 
por exemplo às salinas de Rio Maior, ao Buddha 
Eden no Bombarral, à Baía de Salir do Porto, ao 

Parque D. Carlos Pinheiro, pelas ruas da nossa cida 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
O ano acabou com uma festa de Natal muito ani-
mada e muito participada por utentes e familiares.  
Em Dezembro, através do Projeto de solidariedade 
"Com um gesto unimos gerações..." , da EB D. João 
II, recebemos 6 cadeiras de rodas como donativo. 
 
No serviço de apoio ao domicílio, manteve-se a co-
memoração do dia de aniversário dos utentes atra-
vés do bolo de aniversário e de cantar os parabéns 
a estes o que, na maioria dos casos, constituiu a 
única comemoração desse dia tão especial.  
de. 
 
 

3.1 SENIORES (continuação) 
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     O centro de Acolhimento Temporário “A Ponte”, 

agora designado por Casa de Acolhimento Residen-

cial 2 da Santa Casa da Misericórdia das Caldas da 

Rainha é uma estrutura residencial com capacidade 

para acolher 15 crianças e jovens e funciona com 

acordo de cooperação com o Instituto da seguran-

ça Social. 

A CAR 2 é dirigida a crianças e jovens, entre os 0 e 

os 25 anos de idade (desde que tenha pedido a 

continuidade da intervenção antes da maioridade), 

crianças e jovens de ambos os sexos, retiradas do 

meio familiar, sob medida de promoção e prote-

ção. Na maioria dos casos, estas crianças e jovens 

apresentam vulnerabilidades, com origem em situ-

ações de risco a que estiveram expostas.   

 

A Missão da Casa de Aco-

lhimento Residencial é pro-

porcionar à criança e ao 

jovem um projeto de vida 

estruturado, através de um 

processo de mudança 

(baseado num diagnóstico 

e intervenção estruturada) 

assegurando a satisfação 

das suas necessidades bási-

cas nos seus vários contextos (Individuo, CAR, esco-

la, saúde, comunidade e família).  

 

No que respeita às ativida-

des previstas, uma vez que 

o edifício da SCMCR está 

localizado numa zona privi-

legiada da cidade das Cal-

das da Rainha, as crianças e 

jovens gozam com frequên-

cia de passeios ao Parque 

D. Carlos I, onde têm um 

contacto singular com a 

natureza e tem o parque infantil que tanto apreci-

am.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fizeram passeios à praça da fruta, Skatepark, usu-

fruíram de várias atividades gratuitas na cidade, 

assistiram a sessões de cinema e confecionaram 

bolos.  

 

 

3.2 CAR2—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 2 (Ex-CAT) 
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Comemoram datas festivas como: aniversários, car-

naval, páscoa, dia da cidade, pão por Deus, Hallo-

ween, Natal e passagem do ano. 

No verão, durante os meses de julho e agosto, par-

ticiparam na colónia: praia na Foz do Arelho, Pisci-

na de Salir do Porto; Piscinas de Santarém, praia 

das Rocas em Castanheira de Pera (encontro das 

crianças/ jovens das várias CAR do distrito de lei-

ria). 

 

 

 

Celebraram o 96º aniversario da SCMCR, foram ao 

Jardim Zoológico.  

 

 

 

 

 

 

Em dezembro receberam a já habitual visita do 

“Clube Motard das Caldas da Rainha.” 

 

Participaram na festa de Natal da SCMCR. Fizeram 

a ceia de Natal com troca de presentes, a noite foi 

passada no quentinho com parte da “família” e 

com doces típicos da época natalícia.      

3.2 CAR2—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 2 (Ex-CAT) (Continuação) 
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           O Lar de Infância e Juventude, surgiu em 

1944, uma estrutura de acolhimento residencial de 

longa duração com acordo de cooperação para 15 

jovens do sexo feminino, entre os 10 e os 22 anos. 

O LIJ, Lar de Infância e Juventude registou em 

2024 : 9 Saídas (3 para retorno à família, 1 para 

família de acolhimento, 2 por 

cessação medida após maiori-

dade, 1 transferência de insti-

tuição, e 2 para autonomia de 

vida); e admissão de 8 jovens.  

 

Em Dezembro de 2024 foi efetuado a revisão do 

Acordo de Cooperação da resposta social, agora 

designada por Casa de Acolhimento Residencial 1, 

passando a receber crianças e jovens de ambos os 

sexos conforme orientação legal. 

 

O LIJ tem como objetivo 

construir com a criança 

ou jovem o seu Projeto 

de Vida, um projeto 

organizado que satisfa-

ça as suas necessidades básicas e promova o seu 

desenvolvimento global, em condições tão aproxi-

madas quanto possível às de uma estrutura famili-

ar, assegurando os meios necessários ao seu desen-

volvimento pessoal e à formação escolar e profis-

sional, em cooperação com a 

família, a escola, as estruturas 

de formação profissional e a 

comunidade. A construção 

dos seus Projetos de Vida 

passa pela existência de pro-

gramas de autonomia, e de 

competências psicossociais durante o tempo de 

acolhimento. 

 

Ao nível de atividades previstas no Plano de Inter-

venção, concretizamos as atividades planeadas pa-

ra 2024. As jovens tiveram oportunidade de realizar 

outras atividades que não estavam previstas, tais 

como: ida ao Jardim 

Zoológico de Lisboa, 

ida ao Parque dos 

Monges em Alcobaça, 

Concerto Diogo Piçar-

ra no Campo Pequeno, ida à Praia das Rocas - para 

o 2º encontro de crianças e jovens acolhidos do 

distrito de Leiria, e Concertos da Feira do Frutos. 

Mantivemos as Aulas Culinária, Atelieres de Costu-

ra, Atelieres de Trabalhos Manuais, Atelieres de 

Estética, Caminhadas Organizadas, Passeios, Saídas 

Culturais, Picnic, Ses-

sões de cinema, con-

certos de música, idas 

à praia/ piscina, calen-

darizadas conforme o 

plano de atividades e 

eventos da comunida-

de. 

3.3 CAR1—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 1 (Ex-LIJ) 
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Em 2024 contamos ainda com a presença de quatro 

professoras destacada pelo Ministério da Educação 

no âmbito do Plano CASA para o 

apoio ao estudo das jovens até 

Julho, e retomou-se o destaca-

mento em Outubro.  

 

Ao nível do Plano SERE+, contá-

mos mensalmente com o apoio 

do Psicólogo Clínico, Dr. Nuno 

Reis, na realização de Supervisão para as equipas 

técnica e equipa educativa. 

 

A nível de formação das equi-

pas técnica e educativa em 

2024 foram mais direciona-

das para a Saúde Mental, e 

primeiros Socorros nas crian-

ças e jovens. 

 

Em 2024 a equipa técnica do LIJ participou nas Ses-

sões de Trabalho das Casas de Acolhimento Resi-

dencial do Distrito de Leiria, dinamizada pela equi-

pa do CDSSLeiria, e nos dias 15 e 16 de Outubro 

2024 organizou-se o encon-

tro Requalificar + A mudan-

ça Necessária no Sistema 

de Promoção e Protecção 

de Crianças e Jovens que 

decorreu no Teatro José 

Lúcio da Silva em Leiria. 

 

 

3.3 CAR1—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 1 (Ex-LIJ) (Continuação) 
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     No jardim-de-infância as atividades anuais e as 

estratégias pedagógicas elaboradas e planeadas de 

acordo com o Projeto Educativo “Desfolhar o Mun-

do”.  

As atividades contribuíram para as crianças adquiri-

rem novas competências, desafiar a imaginação e 

promover o desenvolvimento global e harmonioso 

de cada um.  

 

 

 

 

Consideramos que todas as outras ações previstas 

foram desenvolvidas sem constrangimentos e de 

forma claramente positiva. 

 

Sensibilizaram-se as crianças para as modificações 

da natureza com a chegada do Outono e realizaram

-se diversos trabalhos nas salas e nos espaços co-

muns. 

Em colaboração com o Nutricionista proporcioná-

mos atividades de novos sabores e texturas. Fo-

mentando a importância de 

uma alimentação equilibra-

da e saudável.  

  

Na celebração do Pão-por-

Deus, as crianças estampa-

ram frutos em saco pano 

cru, também comeram cas-

tanhas e levaram para casa, visitaram a praça da 

fruta e adquiriram frutos do Outono.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Festejamos o São Marti-

nho com o teatro reali-

zado pela sala 2, todos 

escutámos com muita 

atenção e valorizamos a 

importância das tradi-

ções e costumes.  

 

Identificaram o Natal 

como festa da família, conheceram as tradições e 

os valores associados a esta época e fomentou-se o 

espírito de partilha e solidariedade. Como presente 

construíram um calendário para o ano de 2025. 

Realizou-se a tradicional festa de natal com apre-

sentações de cada sala, chegada do pai natal, en-

trega de pre-

sentes e lan-

che convívio 

com as famí-

lias.  

 

 

3.4 JI—JARDIM DE INFÂNCIA “Dr. LEONEL SOTTO MAYOR” 

Balanço de atividades 2024 Pág. 15 



Com o aproximar do Inverno, observaram as mu-

danças sazonais e identificaram-nas. Fizeram traba-

lhos alusivos ao Inverno que levaram para casa e 

decoraram as salas e os espaços do Jardim de In-

fância. 

No Dia de Reis, os nossos Reis Magos enfeitaram 

uma coroa ao gosto de cada um e levaram-na para 

casa.  

 

 

 

 

 

 

 

O Dia do Amor foi comemorado com a saída aos 

Séniores para leitura de uma história e entrega de 

corações construídos pelas crianças.   

No Carnaval as crianças vieram mascaradas como 

gostavam mais, realizou-se o baile de máscaras e 

participámos nas comemorações do Município de 

Caldas da Rainha. 

 

 

 

 

Para o Dia do Pai as crianças reconheceram o papel 

do pai na família e homenagearam-no de forma 

muito especial com uma caneca pintada por cada 

um. Realizou-se um lanche e partilhámos atividades 

nas salas.   

Exploramos a Primavera, o som dos animais e as 

flores a nascer. Visitámos o Centro de Artes e cons-

truímos molduras da 

Primavera com elemen-

tos da natureza.  
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Na Páscoa houve vários trabalhos desenvolvidos 

pelas crianças, houve a tão esperada caça aos ovos 

no nosso Jardim de Infância. Construíram uma gali-

nha e confecionaram bolachas com formas alusivas 

à Páscoa.  Participaram na feira da Páscoa, onde 

escutaram histórias e viajaram no comboio da Pás-

coa!   

 

Para assinalar o Dia da Mãe, foram pintados vasos 

e plantaram sementes para oferecer às mães. Con-

vidaram as mães para realizar pinturas na nossa 

sala e partilhamos um lanche com muitos abraços!   

 

 

 

No Dia dos Museus participamos num teatro de 

Marionetas no Museu João Fragoso.  

 

No Dia da Criança tivemos várias surpresas! Um 

insuflável, um lanche partilhado e muitas danças e 

coreografias e pinturas no exterior. 

Recebemos a visita da escritora Susana Pestana 

que apresentou o seu livro “Maria o pequeno raio 

de sol”.  

 

A festa de final de 

ano decorreu com a 

presença dos famili-

ares no ginásio dos Séniores. Cada sala preparou 

uma atuação com muita alegria, cor e magia! No 

final houve sumos, bolos, pinturas faciais e insuflá-

veis!  

 Para além da componente letiva as crianças tam-

bém beneficiaram de aulas de Educação Física e 

Música.  

3.4 JI—JARDIM DE INFÂNCIA “Dr. LEONEL SOTTO MAYOR” (Continuação) 

Balanço de atividades 2024 Pág. 17 



4. Tabela de Avaliação de Atividades 

Atividades Gerais SCMCR 
 

Atividades 
 

Calendarização Avaliação 

Jantar de Reis para os colaboradores 6 de janeiro 100% 

Festa de Carnaval SCMCR 13 de fevereiro 100% 

Celebração da Páscoa (Distribuição de amêndoas aos colaboradores da SCMCR) 25 a 31 março 100% 

Comemoração do 96º aniversário da SCMCR , com utentes/clientes/colaboradores e comunida-
de 27 de junho 

100% 

Arraial SCMCR 28 junho e 29 de junho 
0% 

Dia de São Martinho (Magusto) 11 de novembro 100% 

Festa Natal da SCMCR 14 de dezembro 100% 

Comemoração da noite de Natal, através da consoada e do almoço de Natal, para os utentes 
residentes 24/25 de dezembro 

100% 

Comemoração da Passagem de Ano, para os utentes residentes 31 de dezembro 100% 
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CAR2—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 1 (Ex-CAT)  
 

Atividades 
 

Calendarização Avaliação 

Dia de Reis 6 de janeiro 100% 

Festa de Carnaval SCMCR 13 fevereiro 100% 

Realização do Almoço do domingo de Páscoa e distribuição de amêndoas e chocolates às crianças/
Jovens 

8 de março 100% 

Concerto do dia da cidade 14 de maio 100% 

Comemoração dos Festejos da Cidade 14 e 15 de maio 100% 

Celebração do dia da Criança 1 de junho 100% 

Colónia de Praia—CAT Julho/Agosto 100% 

Celebração do Halloween 31 de outubro 100% 

Dia todos os Santos- Pão por Deus 1 de novembro 100% 

Festa Natal da SCMCR 14 dezembro 100% 

Receção ao Grupo Motard de São Rafael 15 de dezembro 100% 

Comemoração da noite de Natal, através da consoa- da e do almoço de Natal 24 e 25 de dezembro 100% 

Distribuição de prendas de Natal 24 de dezembro 100% 

Comemoração de Ano Novo 31 de dezembro 100% 

Participação em vários eventos da comunidade Todo o ano 100% 

Atividades diversas de animação no interior (tardes de culinária, tardes desportivas, cinema em ca-
sa, torneios de PlayStation) e no exterior (cinema, teatro, saídas culturais e desportivas) 

Todo o ano 100% 

Comemoração dos Aniversários dos clientes/utentes Todo o ano 100% 

Confeção de sonhos, bolos, bolachas e artigos artesanais feitos pelos utentes e colaboradores  Todo o ano 100% 
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CAR1—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 1 (Ex-LIJ)  

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Dia de Reis 6 de janeiro 100% 

Festa de Carnaval SCMCR 13 fevereiro 100% 

Dia da Mulher - jantar e baile 8 de março 100% 

Realização do Almoço do domingo de Páscoa e distribuição de amêndoas e chocolates às crian-
ças/Jovens 

31 de março 100% 

Concerto do dia da cidade 14 de maio 100% 

Comemoração dos Festejos da Cidade 14 e 15 de maio 100% 

Celebração do dia da Criança 1 de junho 100% 

Comemoração do aniversário da SCMCR, com utentes/clientes/colaboradores e comunidade 29 junho 100% 

Colónia de Férias LIJ Julho/Agosto 100% 

Ida às Piscinas Julho/Agosto / Setembro  100% 

Celebração do Halloween 31 de outubro 100% 

Dia todos os Santos- Pão por Deus 1 de novembro 100% 

Festa Natal da SCMCR 14 de dezembro 100% 

Comemoração da noite de Natal, através da consoa- da e do almoço de Natal 24 e 25 de dezembro 100% 

Distribuição de prendas de Natal 24 de dezembro 100% 

Comemoração de Ano Novo 31 de dezembro 100% 
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CAR1—CASA DE ACOLHIMENTO RESIDENCIAL 1 (Ex-LIJ)  (Continuação) 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Participação em vários eventos da comunidade Todo o ano 100% 

Aulas Culinária, Atelieres de Costura, Atelieres de Trabalhos Manuais, Atelieres de Estética, Ca-
minhadas Organizadas, Passeios, Saídas Culturais, Picnic, Sessões de cinema 

Todo o ano 100% 

Comemoração dos aniversários das/dos utentes/ clientes Todo o ano 100% 

Confeção de pão com chouriço, bolos e bolachas, e outros artigos artesanais feitos pelas uten-
tes para angariação e fundos 

Todo o ano 100% 
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Jardim de Infância Dr. Leonel Sotto Mayor 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Celebração do Dia de Reis 8 jde aneiro 100% 

Celebração do Dia do Amigo 14 de fevereiro 100% 

Desfile de Carnaval da CMCR 8 fde evereiro 100% 

Celebração do Dia do Pai 19 de março 100% 

Celebração da Primavera março 100% 

Celebração da Páscoa 25 de março 100% 

Celebração do Dia da Mãe 6 de maio 100% 

Celebração do Dia dos Museus 17 de maio 100% 

Celebração do Verão 21 de junho 100% 

Participação na Semana de Animação Infantil junho 100% 

Festa de Final de Ano 28 junho 100% 
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Jardim de Infância Dr. Leonel Sotto Mayor (continuação) 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Celebração do Outono Setembro/Outubro 100% 

Celebração do Halloween 31 de outubro 100% 

Dia de Todos os Santos—Pão por Deus 31 de novembro 100% 

Dia de São Martinho—Magusto 11de novembro 100% 

Celebração do Inverno Final de dezembro 100% 

Atividades Extra-curriculares: Ginástica Outubro a junho 100% 

Participação em vários eventos da comunidade Todo o Ano 100% 

Celebração dos aniversários dos nossos utentes Todo o Ano 100% 
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Seniores 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Dia de Reis 6 de janeiro  100% 

Celebração do dia de São Valentim 14 de fevereiro 100% 

Baile de Carnaval "Expoeste" Data a definir 0% 

Baile de Carnaval SCMCR 9 de fevereiro 100% 

Dia da Mulher - lanche 8 de março   100% 

Dia do Pai / Dia de S. José 19 de março 100% 

Dia da Poesia- Atividade com as IPSS - GCAPI março 100% 

Páscoa - Via Sacra 29 de março  100% 

Realização do Almoço do domingo de Páscoa  31 de março 100% 

Celebração do dia 13 maio  - Assistir à Missa na televisão 13 de maio 100% 

Comemoração dos Festejos da Cidade 15 de maio 100% 

Dia Internacional dos Museus- Visita ao museu 18 de maio 100% 

Quinta-feira da Ascensão - Dia da Espiga 9 de maio 100% 

Peregrinação a Fátima Setembro 100% 

Desfile marchas populares "Expoeste" Junho  100% 
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Seniores (continuação) 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Desfile marchas populares na Instituição Junho 100% 

Colónia de Férias Seniores 
01 a 15 de julho 100% 

Dia do idoso com missa campal e almoço confraternização IPSS do concelho Outubro  100% 

Confeção de doces de abóbora e doces da época Todo ano 100% 

Ida ao Teatro Outubro 100% 

Celebração do Halloween 31 de outubro 100% 

Dia todos os Santos- Pão por Deus 02 de novembro 100% 

Dia de São Martinho (Magusto) 10 de novembro 100% 

Noite de Fados Novembro (data a definir) 0% 

Almoço Natal Expoeste Dezembro dia a definir 100% 
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Seniores (continuação) 

 
Atividades 

 
Calendarização Avaliação 

Comemoração da noite de Natal, através da consoada e do almoço de Natal 24/25 de dezembro 100% 

Distribuição de prendas de Natal 24 de dezembro 100% 

Comemoração de Ano Novo  31 de dez/1 de Janeiro 100% 

Baile de Fim de Ano 31 de dezembro 100% 

“A Nossa Horta” Todo o ano 100% 

Participação em vários eventos da comunidade Todo o ano 100% 

Dia do idoso com missa campal e almoço confraternização IPSS do concelho Todo o ano 100% 

Espaço informática, Jogos de mesa, Assistir televisão, Rezar o terço, Leitura dos jornais regio-
nais, Trabalhos manuais, Passeios ao exterior, Ir à Missa, Tarde cinema, Culinária, Baile, Excur-
sões, Manutenção da capela. Jogos de estimulação cognitiva. 

Todo o ano 100% 

Ginásio- Pedaleiras, passadeiras, bicicletas, circuito pedonal, barras paralelas, espaldar, elásti-
cos, bolas de pilatos, etc. Todo o ano 100% 

Visita de Familiares Todo o ano 100% 

Aula de Ginástica 5 x semana 100% 

Dia da Estética (Depilação/manicura/corte cabelo) Sempre que necessário 100% 

Comemoração dos aniversários das/dos utentes/clientes Todo o ano 100% 

Aulas de Natação (Piscinas Municipais)  100% 
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5. Conclusão 
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Planear é o melhor meio para conseguir prever o que é possível fazer num determinado período de tempo, é assegurar que alcançamos as prioridades, que seguimos 

uma determinada estratégia, e é também garantir que não seguimos outros caminhos que fujam à nossa meta.  

No ano de 2024, mantivemos a estratégia assumida por toda a instituição para o quadriénio 2021-2024 por esta Direção. Tal como nos anos anteriores fica a certeza 

que toda a Instituição, nas suas respostas sociais e serviços, se empenhou para que os melhores resultados tenham sido alcançados. 

 

Apresentados na tabela abaixo, estão refletidos o número de atividades a que a SCMCR se propôs e a sua taxa de concretização: 

Pela análise da tabela, apuramos que toda a Instituição se mobilizou para os resultados conseguidos.  

Muito ficou feito, cumprimos amplamente os objetivos a que nos propusemos, o que nos lança para mais altos desafios de acordo com a estratégia da SCMCR: 2021-

2024.  

 

Nos termos do Compromisso apresenta-se o presente relatório, esperando que mereça a aprovação da Assembleia Geral.  

 

Tudo será possível pelo esforço crescente de melhoria das nossas formas de comunicar interna e externamente, sempre com vista à satisfação dos nossos Utentes/

Clientes. 

 
 
 

Tabela de Atividades 
Atividades Propostas Atividades Concretizadas 

Atividades Parcialmente Con-
cretizadas 

Atividades Não Concretizadas 

Nº % Nº % Nº % Nº % 

Ano 2024 105  102 97 0 0% 3 3 
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